2Chiesi POSTE A POURVOIR

Superviseur technique (H/F)

CHIESI SAS est la filiale frangaise d'un laboratoire pharmaceutique international italien créé en 1935.

Nous développons notre stratégie sur les produits éthiques en apportant des solutions innovantes et compétitives pour
répondre aux besoins thérapeutiques majeurs de nos patients.

CHIESI France recherche pour son site industriel basé a La Chaussée Saint-Victor (41 - Blois) :

Un(e) Superviseur technique (H/F) en CDI.

Rattaché (e) au Responsable de Production, dans le respect des BPF, des procédures, des consignes de sécurité,
d'hygiéne, des délais et des colts, vous assurez I'encadrement des techniciens de maintenance Production.

Le superviseur technique est une création de poste qui fait suite aux constats faits par 'encadrement de production
sur le suivi des activités de maintenance et sur les recommandations des techniciens de maintenance pour optimiser
leur activité. Les activités principales listées ci-dessous ne représentent pas une liste exhaustive du poste et des
taches complémentaires pourront étre intégrées sur proposition du superviseur technique et/ou retour d’expérience
aprés quelques mois de prise de poste.

Activités principales

e Management des techniciens de maintenance production (dérouler les EAP/EAD, point de suivi périodique...)

e Participation au processus de recrutement des techniciens de maintenance production

e Participation a la construction du planning des équipes de maintenance (répartition des techniciens, validation des
congés...) en lien avec les techniciens gestion production

¢ Coordination les activités des techniciens de maintenance production sur I'ensemble des plages travaillées
(assurer et organiser le suivi et la continuité des activités entre les équipes)

e Construire et suivre le processus de formation techniciens de maintenance production

e Optimiser le suivi des interventions et en particulier les activités post-intervention (retour d’expérience,
proposition d’optimisation, commande de piéce, fiche d'intervention détaillée si applicable, rédaction Mode
opératoire d'interventions technique et fiche mémo actions de maintenance...)

o Centraliser et assurer le suivi des demandes de devis initiées par les techniciens de maintenance production

e Participer au suivi des CAPA SSEE et actions associées

e Participer a l'ouverture ou au traitement des écarts et CAPA associés (pour les sujets le justifiants)

e Assurer le suivi, la répartition et la tracabilité des actions de maintenance via la GMAO

e Participer a la définition des plans de maintenance préventive et a leur planification en lien avec le technicien
méthodes

e Peut réaliser des démarrages de Production (activité non principale mais nécessaire pour maitriser les activités
Production et exigences associées)

e Assurer la gestion des stocks de piéces détachées production consommables (ventouses, courroie ...)

Cette liste ne prend pas en compte les éléments fondamentaux applicables a toutes les fonctions du service
production et notamment I'encadrement :

- Garantir la performance des lignes de production et I'atteinte des OEE et volumes de production prévus

- Réaliser les activités de production dans le respect des BPF

- S'impliquer et étre force de proposition dans les démarches d’amélioration continue et d’excellence
opérationnelle

- Etre garant du respect des requis SSEE



Horaires de travail en journée.

Profil pour le poste :

Vous étes titulaire a minima d'un bac +2 / + 3 spécialisé en maintenance industrielle ou équivalent
Vous avez un anglais professionnel

Vous connaissez les référentiels qualité pharmaceutique, techniques de production

Une expérience managériale est souhaitée

Contact :

Julie MOREL, Responsable Ressources Humaines,

Mail : j.morel@chiesi.com Téléphone : 02.45.35.00.96

LABORATOIRE CHIESI 2 rue des Docteurs Alberto et Paulo Chiesi, 41260 La Chaussée St Victor
Site : www.chiesi.fr

,%J, CHIESI SAS est un laboratoire familial, qui s’engage au quotidien de maniére responsable, aussi
CHARTE e bien aupres de ses partenaires internes qu’externes, afin de promouvoir la diversité et I'égalité

DIVERSITE des chances pour tous.
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